




УТВЕРЖДАЮ
Евсюкова Ольга Андреевна

подпись

Приказ Муниципального казённого учреждения ''Управление
образованием Туринского городского округа”

(Распоряжение /  Приказ / Постановление учредителя)

от 07.12.2023 Ns 254-п
План

по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2023 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, расположенными на
Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Центр дополнительного образования "Спектр" Туринского городского округа

(наименование образовательной организации)

на 2024 год
Туринский городской округ

(наименование муниципального образования)

№ п/п

Недостатки, выявленные в ходе
независимой оценки качества

условий осуществления
образовательной деятельности

Наименование мероприятия по устранению
недостатков, выявленных в ходе независимой

оценки качества условий осуществления
образовательной деятельности

Плановый срок
реализации

мероприятия

Ответственный
исполнитель

(с указанием фамилии,
имени, отчества и

должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия
Реализованные меры по

устранению
выявленных
недостатков

Фактический срок
реализации

1 2 3 4 5 6 7
1. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

1

Отсутствие на официальном сайте
образовательной организации в

информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет" информации о заключенных и
планируемых к заключению договорах с
иностранными и (или) международными
организациями по вопросам образования

Разместить на официальном сайте образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной

сети "Интернет" информацию о заключенных и
планируемых к заключению договорах с иностранными и

(или) международными организациями по вопросам
образования

15.05.2024
Кормина Татьяна
Александровна

директор

2

Отсутствие на официальном сайте
образовательной организации в

информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет" информации о международной
аккредитации образовательных программ

(при наличии)

Разместить на официальном сайте образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной

сети "Интернет" информацию о международной
аккредитации образовательных программ (при наличии)

15.05.2024
Кормина Татьяна
Александровна

директор

11. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
Недостатков по данному критерию не выявлено
111. Доступность услуг для инвалидов

3 Отсутствие в образовательной организации
сменных крссел-колясок

Организовать возможность предоставления сменных
кресел-колясок. Заключить договор аренды с пунктом

проката технических средств реабилитации, или получить
гарантийное письмо от организации, предоставляющей

технические средства реабилитации.

25.12.2024
Кормина Татьяна
Александровна

директор

4
Отсутствие в образовательной организации

специально оборудованных санитарно-
гигиенических помещений

Обеспечить в образовательной организации наличие
специально оборудованных санитарно-гигиенических

помещений
25.12.2024

Кормина Татьяна
Александровна

директор

5 Дублирование для инвалидов по слуху и
зрению звуковой и зрительной информации

Обеспечить в помещении для проведения массовых
мероприятий (актовый зал) средства дублирования для

инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной
информации

25.12.2024
Кормина Татьяна
Александровна

директор



6

Возможность предоставления инвалидам по
слуху (слуху и зрению)

услуг сурдопереводчика
(тифлосурдопереводчика)

Обеспечить в образовательной организации возможность
предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению)

услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)
25.12.2024

Кормина Татьяна
Александровна

директор

7
Возможность предоставления

образовательных услуг в дистанционном
режиме или на дому

Организовать возможность предоставления услуг в
дистанционном режиме или на дому 15.06.2024

Кормина Татьяна
Александровна

директор
IV. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации

Недостатков по данному критерию не выявлено
V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
Недостатков по данному критерию не выявлено



УТВЕРЖДАЮ
Евсюкова Ольга Андреевна

подпись

Приказ Муниципального казённого учреждения "Управление
образованием Туринского городского округа"

(Распоряжение / Приказ / Постановление учредителя)

от 07.12.2023 № 254-п
План

по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2023 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,
расположенными на территории Свердловской области,

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Туринского городского округа "Спортивная школа "Импульс"
(наименование образовательной организации)

на 2024 год
Туринский городской округ

(наименование муниципального образования)

ИНН образовательной организации:
Общий балл:
Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций:
Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования:

6656004137
90,15
275
3

№ п/п

Недостатки,
выявленные в ходе

независимой оценки качества
условий осуществления

образовательной деятельности

Наименование мероприятия
по устранению недостатков, выявленных в ходе

независимой оценки качества
условий осуществления

образовательной деятельности

Плановый срок
реализации

мероприятия

Ответственный
исполнитель

(с указанием фамилии,
имени, отчества и

должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия*

Реализованные меры
по устранению выявленных недостатков

Фактический срок
реализации

'1 2 3 4 5 6 7
I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образоватепльную деятельность

Недостатков по данному критерию не выявлено.

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

1
В образовательной организации отсутствует

комфортная зона отдыха (ожидания), оборудованная
соответствующей мебелью

Организовать в учреждении комфортную зону отдыха
(ожидания), оборудованную соответствующей мебелью

15.05.2024 Бурдуков Дмитрий
Викторович директор

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов

1 Отсутствие в образовательной организации гусеничного
подьемника/подъемной платформы

Установить в образовательной организации
|усеничный подъемник/подъемную платформу 25.12.2024 Бурдуков Дмитрий

Викторович директор

2 Отсутствие в образовательной организации поручней Установить в помещениях организации поручни 25.12.2024 Бурдуков Дмитрий
Викторович директор

3 Отсутствие в образовательной организации
расширенных дверных проемов

Назначить ответственного сотрудника за
сопровождение детей-инвалидов в помещениях

организации, организовать обучение педагогических
работников по сопровождению детей-инвалидов

25.12.2024 Бурдуков Дмитрий
Викторович директор



4 Отсутствие в образовательной организации специально
оборудованных санитарно-гигиенических помещений

Обеспечить в образовательной организации наличие
специально оборудованных санитарно-гигиенических

помещений
25.12.2024 Бурдуков Дм т р и  й

Викторович директор

5 Дублирование для инвалидов по слуху и зрению
звуковой и зрительной информации

Обеспечить в помещении для проведения массовых
мероприятий (спортивный зал) средства дублирования

для инвалидов по слуху и зрению звуковой и
зрительной информации

25.12.2024 Бурдуков Дмитрий
Викторович директор

6
Возможность предоставления инвалидам по слуху

(слуху и зрению)
услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)

Обеспечить в образовательной организации
возможность предоставления инвалидам по слуху

(слуху и зрению) услуг сурдопереводчика
(тифлосурдоперсводчика)

25.12.2024 Бурдуков Дмитрий
Викторович директор

7

Помощь, оказываемая работниками образовательной
организации,

прошедшими необходимое обучение
(инструктирование), по сопровождению инвалидов в

помещении образовательной организации

Организовать инструктажи работников организации по
сопровождению инвалидов в помещениях организации
и на прилегающей территории с периодичностью 2 раза

в год
25.12.2024 Бурдуков Дмитрий

Викторович директор

IV. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации


